
 

PERFIL DEL POSTGR ADUADO:
 

 
 

 

M.B.A. EN DESARROLLO
GERENCIAL CON LIDERAZGO

Especialista en diseño y desarrollo de procesos administrativos innovadores 
,perfeccionado en la utilización de principios y enfoques de las megatendencias 
empresariales que le permiten aplicar con creatividad la gestión estratégica en 
el liderazgo, como un profesional emprendedor, comprometido y visionario, 
identificado como actor pro-activo en los cambios organizacionales de la empresa.   

De manera particular el postgraduado de la Maestría en Administración de 
Negocios y Desarrollo Gerencial con Liderazgo, poseerá conocimientos 
especializados que le permitirán crear y desarrollar la administración de una 
empresa utilizando los nuevos enfoques, tendencias y principios del liderazgo 
empresarial. 

 
 

 

 
 

Ficha Técnica del Diseño Curricular

Pre Requisitos Permanencia Créditos Tiempo Modalidad
Requisitos de

GRADUACION

Académicos:
-Título de Licenciado
-Índice no Inferior a 1.5
-Inglés instrumental
- Destreza mínima en  
   programas utilit.
   Computacionales
- Manejar metodolog.
  De investigación
-Demostrar capacidad
  de trabajo en equipo

Mantener  una nota 
no inferior a “B” en 
cada materia que 
curse.

H. Teóricas       538
Créditos             28

H. Prácticas     432
Créditos             09

T. HORAS        970
T. Créditos        37 

-Aprobar Plan de  Est. con 
calificación no menor 
que “C”

-Indice acumulat.  No 
inferior  1.75

- Examen Conoc. Gral

-No exceder de 2 años de 
ingreso a Plan avanzado

    Semi
Presencial

Un (1) año
Cuatro 
Trimestres   


